
 

 

Die weyer gruppe ist ein konzern- und lieferantenunabhängiger Unternehmensverbund mit Standorten 
in Deutschland, in Österreich, in der Schweiz und in Polen. Mit über 140 fest angestellten Mitarbeitern 
decken wir sämtliche Bereiche der Engineering- und Consultingleistungen in der Verfahrens- und 
Umwelttechnik ab. Für unseren Standort in Düren suchen wir zum nächstmöglichen Termin eine(n) 

Leiter/in des Fachbereichs Arbeitssicherheit  
 

Ihre Aufgaben: 
• Wahrnehmung der Aufgaben einer Fachkraft für Arbeitssicherheit gemäß § 6 

Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG) für unsere Kunden einschließlich der Integration des 
Arbeitsschutzes in die jeweiligen betrieblichen Prozesse  

• Begleitung unserer Kunden bei der Implementierung eines Arbeitsschutzmanagement-Systems 
nach BS OHSAS 18001 

• Unterstützung bei und Durchführung von Gefährdungsbeurteilungen (ArbSchG, BetrSichV, 
GefStoffV etc.) sowie deren Dokumentation sowie Entwicklung von Konzepten zum Notfall- und 
Business-Continuity-Management 

• Überwachung der Gesetzeskonformität und Einhaltung unternehmensinterner Vorgaben hinsichtlich 
Arbeits- und Gesundheitsschutz, Anlagen- und Verfahrenssicherheit, Gefahrenabwehr und 
Produktsicherheit 

• Akquisition von Neukunden, Pflege der Bestandskunden sowie Gremienarbeit und Vortragstätigkeit 
• Weiterentwicklung des Fachgebietes Arbeitssicherheit durch Gestaltung bedarfsgerechter neuer 

Dienstleistung 
• Übernahme der Verantwortung zur fachlichen Personalführung unserer Mitarbeiter im Bereich 

Arbeitssicherheit 
 

Ihre Qualifikation: 
• Sie verfügen über eine berufsgenossenschaftlich anerkannte und abgeschlossene Ausbildung zur 

Fachkraft für Arbeitssicherheit § 7 ASiG. Vorteilhaft sind eine abgeschlossene Ausbildung zum 
SiGeKO gemäß BauStellV und eine mehrjährige Berufserfahrung. 

• Sehr gute Kenntnisse der Rechtsvorschriften im Bereich Arbeits- und Gesundheitsschutz.  
• Kenntnisse in den Bereichen Gesundheitsschutz, Arbeitssicherheit, Verfahrens- und 

Anlagensicherheit.  
• Selbständige und sorgfältige Arbeitsweise, kommunikative und organisatorische Fähigkeiten 

 
Wir bieten: 

• Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, selbständige Gestaltung des 
Fachgebietes.  

• Einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz mit einer angenehmen Arbeitsatmosphäre und 
persönlichen Entwicklungsmöglichkeiten inkl. leistungsgerechter Vergütung.  

 
Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen 
und des möglichen Eintrittstermins. 
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